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1. INTRODUCCION

El IES Trinidad Arroyo es uno de los cinco institutos publicos de Educacion Secundaria de
Palencia. Se situa en el barrio de Santiago, colindando con el del Carmen, el del Campo de la
Juventud y el de la Avenida de Madrid.

En el curso 61-62 comenzd como “Centro estatal de FP” (Escuela de Maestria Industrial),
convertido en “Instituto Politécnico Nacional” en el 76-77 y en Instituto de Educacion
Secundaria, tomando la denominacién de IES Trinidad Arroyo, en el curso 93-94.

El edificio antiguo se complementd en 1998 con la construccion del edificio Anexo.

Los talleres del Edificio inicial tienen mas de 50 afios, por ello, resulta dificil y costoso su
adecuacidon y mantenimiento para las funciones que se desempefian en ellos. Esta realidad
convive con espacios de tecnologia aplicada como el aula Ateca y el aula de emprendimiento.

Desde hace 2 afios, el centro esta dentro de escuelas conectadas disponiendo de un acceso
de fibra dptica de 1 GB, y de puntos de acceso inaldmbricos con cobertura en todas las aulas
y espacios. Se dispone también en todas las aulas de un pc con conexion a internet y un cafidn
de proyeccion. Tenemos 38 paneles digitales instalados en las aulas juntos a PC de ultima
generacion.

1.1 Contexto socioeducativo.

Las relaciones del instituto con su entorno mas cercano son fluidas e intensas, tanto con la
Direccién Provincial, Ayuntamiento y Diputacidn, como con numerosas Universidades a través
del Bachillerato de Investigacién y Excelencia, TFM y Practicum, Colegios de primaria de donde
proceden los alumnos de ESO y el tejido empresarial a través de una amplia y dilatada
trayectoria en relacion con la Formacién en Centros de Trabajo y determinados Proyectos de
Innovacion desarrollados de forma conjunta.

La asociacidn de madres y padres del instituto colabora de forma sistematica con distintas
actividades extraescolares, en el Programa préstamo de libros (RELEO), celebraciones del
centro y distintas propuestas colaborativas.

Relaciones del instituto con los agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del

entorno:
| _AmBTOS  AGENTES
Educativo UVA- Universidad de Valladolid
UBU-Universidad de Burgos
Universidad leén
UAX- Universidad Alfonso X "El Sabio"
UPSA- Universidad Pontificia de Salamanca
UBU, Isabel |- Universidad Isabel |, de Burgos.
UNED- Universidad de educacién a distancia
UNIR- Universidad de la Rioja
UNEX- Universidad de Extremadura
Social Policia Nacional y Local
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Cruz roja
CEAS
Centros de Salud
Empresas de transporte
ONG’s y Asociaciones
Empresas con convenio para realizacion de FCT (el curso pasado se trabajé
Econémico con mads de 100 empresas, incrementandose el nimero de empresas cada
ano) .
Empresas con convenio para realizacion de FP dual (FASA Renault,
Iberacustica, Castilla Termal, Prosol y Nammo Palencia y estamos en
tramites con CerealtoSiro).
Asociaciones empresariales: ASPRINELPA, Empresarias Palencia vy
FPempresa.
Camara de comercio
Fundacidn CaixaBank Dualiza
Fundacidon Empresa familiar de Castilla y Leén.
Cultural Biblioteca Publica Palencia
Escritores
Museo
Empresas de ocio y tiempo libre

En el curso 25/26:

e El nimero de alumnos supone un total de 934: 37% en la ESO, 16% en bachillerato, 10%
en FPB, 26% en ciclos formativos de grado medio y el 11% cursan ciclos formativos de
grado superior; el alumnado de ESO y Bachillerato supone el 51% de la matricula actual,
porcentaje que se viene manteniendo en el tiempo.

e Elalumno transportado supone el 18% del total.

e El profesorado funcionario de carrera alcanza el 60%.

Oferta formativa
> Educacion Secundaria Obligatoria
v/ Educacion Secundaria Obligatoria (seccién bilingle)
> Bachillerato
v' Bachillerato de Ciencias

e Bachillerato de Investigacidn y Excelencia (BIE)
e Ordinario

v' Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales — Ordinario
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> Ciclos Formativos de F.P. de Grado Medio

e CFGM - Estética y Belleza

e CFGM - Instalaciones de Telecomunicaciones
e CFGM - Instalaciones Eléctricas y Automaticas
e CFGM - Mantenimiento Electromecanico

e CFGM - Soldaduray caldereria

e CFGM - Mecanizado

e CFGM - Pelugueria y Cosmética Capilar

» Ciclos Formativos de F.P. de Grado Superior

e CFGS - Mantenimiento Electrénico

e CFGS - Mecatronica Industrial

e CFGS - Programacién de la Produccién en Fabricacion Mecénica
e CFGS - Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos

e CFGS - Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

> Ciclos Formativos de F.P. Inicial Basica

e CFPB - Electricidad y electrénica - Presencial
e CFPB - Fabricacién y montaje - Presencial
e CFPB - Peluqueria y estética — Presencial

1.2 Justificacion y propdsitos del Plan.

Se constata la importancia de la conectividad, de trabajar de forma remota o de disponer de
los recursos en la nube. Esto ha permitido tomar conciencia de que para desarrollar el trabajo
de una forma efectiva, diligente y resolutiva es necesario establecer unas pautas y estandares
que faciliten la puesta en marcha y el funcionamiento de las distintas herramientas digitales.

El plan digital de centro debe establecer estos parametros definiendo de forma claray precisa
cuales son las herramientas a emplear, el modo de utilizarlas y la forma de coordinacidén de
estas. Si bien es cierto que toda la sociedad emplea herramientas digitales, también es cierto
que cada uno las emplea de una forma distinta, por este motivo se hace imprescindible
identificar la forma correcta de llevar a cabo la comunicacién entre los distintos miembros de
la comunidad educativa y con agentes externos para una correcta coordinacion y trabajo en
equipo. Se pretende por lo tanto alcanzar el objetivo de ser una organizacién educativa
digitalmente competente que identifique los problemas TIC presentes y ofrezca soluciones
para paliarlos, tal como se refleja en el Marco de Competencia Digital actualizado por la
comisidn Europea (DigComp 2.2.).
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2.

MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro:

Se esta realizando la autorreflexidn en la integracién de las tecnologias en los procesos de centro
a través de la herramienta SELFIE para evaluar en qué punto se encuentra el centro en relaciéon
con el aprendizaje en la era digital.
Se realiza una encuesta a nivel de centro, tanto docentes, como alumnado.

Todo plan debe partir de un conocimiento de la situacién tanto interna como externa en distintos
ambitos para realizar su analisis, extraer conclusiones, definir objetivos y en consecuencia y
planificar el proceso para conseguirlos. El analisis DAFO nos permite detectar debilidades y
fortalezas, y amenazas y oportunidades.

DEBILIDADES

Rotacion del claustro de profesores (aprox.
45%) lo que implica un selfie cambiante cada
curso.

Mayor carga de tareas burocraticas.
Desmotivacion del profesorado por la falta
de reconocimiento profesional.

Grupo reducido de profesorado sin interés
por las herramientas digitales.

Profesorado y alumnado aportan sus
equipos personales (Tablet, portatiles,
moviles, ...) bien porque los del centro son
insuficientes o estan obsoletos.

AMENAZAS

Cambio de leyes educativas.

Falta de reconocimiento profesional por
parte de la sociedad y de la administracion
educativa.

Recursos facilitados por la administracion
educativa escasos y no actualizados.

Financiado por la Union Europea T A
i W T RERER oo
NextGenerationEU B e

FORTALEZAS

Mayor formacion TIC del profesorado.
Itinerarios formativos dentro del plan de
formacion de centro relacionados con las TIC.
Identidad de centro/ sentimiento de
pertenencia al centro.

Profesorado altamente especializadoen TICy
colaborador.

Dotacion TIC debido a la oferta formativa de
ciclos (Aula Ateca, aula de
emprendimiento...)

Centro de excelencia FP nivel alto.
Consideracion de las TIC como linea
estratégica prioritaria en el PEC

Uso generalizado de las TIC en el proceso de
ensefanza aprendizaje.

Uso generalizado de las TIC como
herramienta de comunicacién interna vy
externa.

Mantenimiento de los equipamientos e
infraestructura a cargo de profesorado del
centro.

OPORTUNIDADES

Fondos/ proyectos europeos para la
digitalizacion de los centros.

Apoyo de la administracién educativa para la
mejora de la competencia digital de
alumnado, familias y profesorado. (material,
formacion, ...)
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e Retraso en la puesta en marcha de “Escuelas
conectadas” y falta de personal de
mantenimiento y respuesta a los problemas
que genera.

2.2. Objetivos del Plan de accién.

Creciente uso de herramientas digitales por
parte de la sociedad.

Colaboracién con centros e instituciones en
ambito local, nacional e internacional gracias
a las herramientas TIC

Aprovechamiento de Ilas herramientas
digitales en la comunicacidn interna y externa
en tiempo real.

Financiado por la Unién Europea
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e Objetivos de dimensidn educativa.

Potenciar el uso de las TIC como herramienta de trabajo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Facilitar el acceso a estas herramientas por parte de los alumnos con necesidades
especiales y en las tareas de apoyo y refuerzo del aprendizaje.

Aprovechar las herramientas informaticas para fomentar el trabajo colaborativo, la
creacioén de contenidos, su difusién y la adquisicion de competencias clave.

Disefiar herramientas de evaluacién a partir de criterios comunes que faciliten la labor
evaluadora del profesorado y permitan al alumnado el seguimiento de su aprendizaje.
Formar a la comunidad educativa en el uso eficiente, responsable y seguro de las TIC,
facilitando los recursos necesarios para esto, haciendo hincapié en la proteccion de datos,
el respeto de la propiedad intelectual y la seguridad en internet.

Establecer criterios comunes para el desarrollo de las competencias digitales del
alumnado en la propuesta curricular y programaciones didacticas.

e Objetivos de dimensidn organizativa:

Incrementar la participacion de los profesores en documentos colaborativos a través de
las herramientas TiC proporcionadas por la junta.

Mejorar los criterios de seguridad y confidencialidad tanto de contenidos usados y
creados, como del acceso a las herramientas.

Favorecer la comunicacion y colaboracidn entre los distintos sectores de la comunidad
educativa a través de la mejora de la competencia digital.

Mantener actualizada la web del centro y otros espacios en redes sociales y canales de
comunicacion.

Establecer herramientas de diagndstico, evaluacion, mejora continua e innovacién de
procesos de gestidn, organizacion y liderazgo en la integracion eficiente de las TIC.
Disefar una estructura organizada, que establezca funciones, tareas y temporalizacion de
las actuaciones TIC.

Incluir en los documentos institucionales de centro, las normas, procesos y actuaciones a
aplicar en situaciones que afecten a la seguridad, garantia de los derechos digitales, uso
inadecuado de equipamiento y servicios, y convivencia en red de la comunidad educativa.
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e Objetivos de dimensidn tecnoldgica:

Mantener actualizado el software y programas de gestién administrativa y gestiéon
académica (STYLUS).

Optimizar los canales de informacion de cualquier incidencia o deficiencia relacionada con
el material TIC del centro y resolverla lo antes posible.

Seguir incentivando y dotando de sistemas avanzados en TICy en I+D+i en las ensefianzas
mas especificas de FP.

Disefar herramientas de diagndstico, evaluacion, mejora continua e innovacién de
procesos de gestidn, organizacion y liderazgo en la integracion eficiente de las TIC.
Establecer un plan estratégico de equipamiento, actualizacién tecnoldgica,
mantenimiento y reciclado eficientes de los equipos y servicios digitales.

Desarrollar procesos de evaluacién y auditoria de equipamientos y servicios y aplicacidon
de las normativas de proteccion de datos.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

Partimos de la existencia de una comision TIC creada en el curso 21/22 segln indicaciones de la
Junta de Castilla y Ledn. Para el curso actual y posteriores proponemos las siguientes tareas.

Al inicio de curso Directora Claustro

Al inicio de curso Directora y responsable TIC Claustro

Al inicio de curso Responsable TIC y tutores Alumnado.
Al final de curso Responsable TIC y tutores Alumnado.
anualmente Responsable TIC Claustro

ler trimestre Comisién TIC Claustro.

A lo largo del curso.  Comision TIC Comisién TIC

(quincenalmente)

Comisién TIC Claustro
Final de curso
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A partir de los resultados de la evaluacién final, se propondran modificacién para la actualizacidon
anual del plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

2.4.1 Difusion

Una vez elaborado el plan digital se publicara en la pagina web del centro y se informara de ello a
los distintos sectores de la comunidad educativa:

e Alumnado a través de sus tutores.

e Familias, a través de los representantes en el consejo escolar y AMPA.
e Profesorado, desde la CCP.

e Personal laboral, a través del secretario.

e Profesoradoyalumnado que se incorpora a lo largo del curso, a través del plan de acogida
especifico.

2.4.2 Dinamizacidn.

Para conseguir la dinamizacién y actualizacion continua del plan se crea un canal especifico en el
Teams del Claustro, denominado “Innovacién TIC”.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

3.1.1 Funciones, tareas, responsabilidades y actuaciones temporalizadas:

e Comision TIC. Organizacidn, funciones y tareas:

Equipo Directivo. FERNANDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ (jefe de estudios de FP).
Coordinador TIC. VICTOR GARCIA DUQUE.

Radio. JESUS ASIER APARICIO FERNANDEZ.

Coordinador de medios informaticos. SANDRA MONGE ARAMBURU.
Coordinador de medios audiovisuales. JAVIER ANDRES

Medios fotograficos y Web. SANDRA MONGE ARAMBURU

Responsable de formacién y redes sociales. LEONOR ANTOLIN GUTIERREZ.

VVVVVVYVY

El nombramiento de los miembros de esta comisidn se realiza por la directora al inicio de curso,
con una duracién de un curso que puede prorrogarse ano tras afio.
El coordinador TIC dispone una hora semanal para la realizacién de sus funciones.
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Las funciones son:

1.

NextGenerationEU
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10.

Mejorar la competencia digital del
alumnado y del profesorado a través del Plan
de Acogida.

Potenciar y asesorar en el uso de las
herramientas institucionales: Office 365 y Aula
Moodle en los procesos de ensefianza.

Ayudar al profesorado en la integracion de las
TIC en las programaciones didacticas,
busqueda de recursos, eleccion de
aplicaciones...

Fomentar metodologias de trabajo
colaborativo mediante el uso de herramientas
digitales

Favorecer la innovacién y colaborar en la
autoevaluacion e identificacion de lineas de
mejora.

Promover entre el profesorado del centro el
uso de aplicaciones y programas destinados a
la mejora de la evaluacién del alumnado.
Promover el uso de criterios consensuados
para la evaluacidn de la competencia digital en
trabajos y proyectos en las diferentes materias.
Velar por el desarrollo coordinado de la
competencia digital en las programaciones
didacticas.

Incentivar la creacidn de recursos y materiales
digitales didacticos propios respetando
derechos de autor.

Cooperar con el profesorado para el buen uso
de las herramientas digitales en el centro.

Revisar y actualizar las funciones y los
integrantes de la Comision TIC.
Participar/coordinar el plan digital del centro.
Mantener contacto fluido con el equipo de
asesores técnicos y la administracion
educativa.

Cooperar y coordinar las revisiones de la
documentacién relativa al desarrollo de Ia
competencia digital en el centro: Plan de
Formacién, RRI, Plan digital, criterios de
evaluacion de la competencia digital,
inventarios, manuales de uso, ...

Transformacioén

TR orsona
W\ v Resiliencia

1.Inicio de curso

2.Inicio de curso.

3.Todo el curso.

4.Todo el curso.

5.Todo el curso.

6.Todo el curso.

7.Todo el curso.

8.Trimestralmente

9.Todo el curso

10.Todo el curso

1.Inicio de curso

2.Todo el curso

3.Todo el curso

4.Todo el curso.
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10.

11.

12.
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Coordinar un plan de acogida para profesores
de nueva incorporacion.

Promover una autoevaluacién sobre la
competencia digital del profesorado.

Recoger las necesidades de formacion del
Centro para definir el plan de formacion del
centro.

Coordinar acciones formativas a partir de las
propuestas, animando la participacion del
profesorado.

Participar en reuniones, jornadas, congresos,
etc. en representacion del centro.

Cooperar estrechamente y favorecer el
desarrollo de la competencia digital del
profesorado en colaboracion con el
responsable de formacidn, el CFIE y el plan de
apoyo provincial TIC.

Favorecer el desarrollo de proyectos de
innovacion en el marco del desarrollo de la
competencia digital del centro tanto entre el
profesorado como del alumnado.

Mantener actualizada la pagina web y redes
sociales.

Mantener actualizado un inventario
tecnoldgico.

Organizar los recursos digitales en base a
criterios consensuados y definidos en Comisidn
TIC.

Establecer una forma de registro de incidencias
de equipos y de red

Resolver incidencias relacionadas con el
funcionamiento de los equipos y de red.
Adquirir y configurar los equipos o dispositivos
digitales y mantenerlos actualizados.

Diseflar y difundir normas de uso de
ordenadores y redes en aulas de informatica
(plan de seguridad para las aulas)

Establecer protocolos de actuacién ante
incidencias de mal uso de infraestructuras, de
datos de cardcter personal y uso de mdviles en
RRI.
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5.Inicio de curso

6.Inicio de curso

7.Final de curso

8.Todo el curso.

9.Todo el curso.

10.Todo el curso.

11.Todo el curso.

12.Todo el curso.
1.Todo el curso.

2.Todo el curso.

3.Todo el curso.

4.Todo el curso.

5.Todo el curso.

6.Todo de curso.

7.Inicio de curso.
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3.1.2 El_PlanDigital CoDiCeTIC en relacion con los documentos y planes
institucionales.

Apdo. Objetivos vy lineas de actuacion
prioritarias.

En proceso de modificacion.

En proceso de modificacion.

BACH Apdo f) Metodologia didactica.
ESO Apdo g) Metodologia didactica.
FP En el apartado metodologia.

Blog Lectura

Art. 4 alumnado y familia 4.1 alumnos apdo b)
numeros 12,13 y 14.

Decdlogo de normas de uso a exponer en todas
las aulas.

Art 1. Principios.
Apartado 1.4, 1.5,2.1.2,3.4.1y3.4.4.

En proceso de modificacion.

El Itinerario: Las TIC en el IES "Trinidad Arroyo"
incluye objetivos relacionados con las TIC.

En proceso de modificacion.
Apartadol.1(objetivos).

2.2 Enlace desde la pagina web del instituto

2.4 Recursos (padlet)

Formulario de recogida de informacidn sobre el
desarrollo de la actividad.

3.1.3 Integracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestion, organizacidn, acciones y evaluacidn.

GECE Secretario

STYLUS Equipo directivo /
administracién.
Profesor/Tutor/ jefe de
estudios.

En la pestafia de lJefe de estudios/
guardias en el canal profesorado.

general del claustro

Teams, correo Todo el claustro /
corporativo (outlook). Administracion

(V]
-
<
=
c
(V]
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Stylus

Hermes

Aula virtual y teams,
correo y onedrive
CICERON, Correo

corporativo.

Plataforma web para
centro educativos de la
junta.

En la pestafia “Archivos”
del canal general y de
innovacion TIC  del
Equipo Claustro.

En el aula virtual.
Facebook e Instagram y
Youtube.

STYLUS, plantillas de
EXCEL
Encuestas de la

herramienta Selfie.

Cuestionario online.

Jefatura de estudios,
tutores y profesores.
Equipo directivo/

Administrativo.
Profesorado y alumnado.

Jefe estudios de FP, tutores
de FCTs

Responsable de la pagina
web

Profesorado.

Encargado de redes

sociales.
Todo el claustro

El equipo directivo gestiona
estas encuestas enviando a
través del correo
electronico al profesorado

y para alumnos se pide
apoyo de los tutores.
Departamento
tecnologia

de
Certicyl (Bach)

3.1.4 Propuestas de innovacién y mejora:

Medida
Estrategia de desarrollo = Participar en los procesos necesarios de convocatoria y coordinar
la elaboracion de un Plan Digital que refleje la estrategia de mejora
en la implementacién de las TIC en nuestro centro con el objetivo
de mejorar la competencia del centro a nivel digital.
Comisién TIC

Curso 25/26

Mantener el nivel de certificacion TIC

Responsable
Temporalizacién

Medida Aprovechamiento del Aula Ateca y de emprendimiento.
Implantacion de nueva aula ATECA.

Proyecto aula-empresa.

: : v Plan de Recuperacién,
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Estrategia de desarrollo = Planificar acciones a realizar dentro del aula ATECA y disefio del
aula de emprendimiento.

Responsable Departamento de Electricidad (extensible a cualquier familia de
FP), responsable del aula ATECA
Temporalizacién Curso 25/26

Medida Proyecto de colaboracidon e innovacion aplicada.

Estrategia de desarrollo = Planificacion de actuaciones de los centros de excelencia
profesional.

Responsable Directora y jefa de estudios de FP

Temporalizacion Curso 25/26

Medida Proyecto de colaboracidn e innovacidn.

Estrategia de desarrollo = Se trabajard con Siemens en un proyecto de nuevas tecnologias
utilizadas en la empresa para poder trasladarlas a la FP.

Responsable Coordinador de cddice TIC
Temporalizacion Curso 25/26

Medida Proyecto de colaboracidn e innovacion.

Estrategia de desarrollo = Se trabajard con el mentor tecnolégico en una serie de
experiencias con Tinkercad e impresién 3D y Makecode.

Responsable Departamento de tecnologia
Temporalizacién Curso 25/26

Medida Formacidn del profesorado

Estrategia de desarrollo = Se ofrecera participar en la siguiente experiencia al profesorado.
Responsable Departamento de tecnologia

Temporalizacién Curso 25/26

Medida Concurso entre escuelas

Estrategia de desarrollo = El alumnado participara en el siguiente concurso presentando un
proyecto relacionado con alguna de las tematicas escuela 4.0.

Responsable Departamento de tecnologia
Temporalizacion Curso 25/26
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3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.2.1 Proceso de integracion didactica de las TIC.

La integracidon de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje y en las programaciones
didacticas se lleva a cabo partiendo de una estructura comun. En el presente curso académico con
la implantacién de la LOMLOE estamos a la espera de la orden de evaluacion de ESO y Bachillerato
para completar la propuesta curricular por etapas, en la cual se estableceran los necesarios
criterios comunes y su posterior traslado a las distintas programaciones de cada materia o
maédulo. En este apartado cada profesor refleja, en funcion de la materia o médulo que imparte,
gué herramientas TIC utiliza durante el curso y con qué objetivo.

En relacién con ESO y Bachillerato, se usa en todas las materias, pero especialmente en el
departamento de Tecnologia ya que tiene contenidos especificos TIC y en las materias de
tecnologia de la informacién y comunicacion.

Respecto a la FP, en todas las familias profesionales, se utilizan en mayor o menor medida
entornos digitales en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Légicamente, se utilizan mas en la
Familia Profesional de Electrdnica, Fabricacion y Mantenimiento que, en Imagen personal.

Los entornos digitales actualmente disponibles para los docentes y alumnos en este proceso son

el Aula Virtual Moodle del centro y el entorno Teams y OneDrive de Microsoft. En ambos
entornos, cada docente puede crear un curso o un equipo por materia o médulo profesional que
sirve de repositorio de contenidos y practicas. A través de ambos entornos los estudiantes pueden
entregar también sus practicas, recibir el feedback correspondiente y ser evaluados, por ejemplo,
mediante cuestionarios. Es también de uso comun el correo electrénico corporativo (Outlook) y
el chat de Teams para la recepcion de practicas atrasadas, aclaracion de dudas, comunicacidn de
fechas de exdmenes, etc.
También se utiliza en muchos casos el entorno de Teams y el correo electrénico corporativo para
la gestion de la tutoria y la Formacidn en Centros de Trabajo. En esta uUltima, también disponemos
de la aplicacién Web Cicerdn que facilita y centraliza la gestion del médulo Formacién en Centros
de Trabajo.

En lo que se refiere a la explicacidn de contenidos, casi todas las aulas del centro disponen de un
panel digital y las que no, disponen de ordenador y proyector.

Existen 3 aulas de informatica a disposicién de todos los alumnos del centro y portatiles en
armarios de carga moviles para ser usados en cualquier aula cuando se solicite. El hecho de que
los alumnos puedan disponer de un ordenador en el aula cuando es necesario, normalmente de
uso individual, permite responder a la inclusién, equidad y diversidad del alumnado pues esto
permite que cada alumno pueda trabajar a su ritmo.

En los cursos superiores (Bachillerato y FP de grado superior) es habitual que los alumnos utilicen
sus propios dispositivos méviles (portétil, Tablet, etc.), lo cual permite disponer de equipos extra
cuando es necesario.
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3.2.2 Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

En las propuestas curriculares se determinaran los criterios comunes metodolégicos y didacticos
para el desarrollo de la competencia digital del alumnado por niveles. Estos criterios se concretan
en las programaciones didacticas para el desarrollo del pensamiento creativo, computacional y
critico.

12y 22 E.S.Oy FP Basica

Conocer los diferentes periféricos de un ordenador.
o Saber conectar el teclado, ratén, cascos de audio y altavoces externos o internos del
ordenador.
o Saber solucionar problemas sencillos asociados a ellos
e Conocer los accesorios y herramientas basicas de Windows
o Recortes, Paint, Windows Media Player
o Configuracién del sistema (nivel inicial), desfragmentar disco
e Organizacion informacidn
o Uso de carpetas para mantener la informacion organizada tanto en el ordenador,
memorias USB, OneDrive
o Saber ruta para encontrar archivos
o Asociar la extensidn con el tipo de archivo (los mas habituales)
e Herramientas y plataformas de aprendizaje.
o Uso metddico de la Teams y Aula Virtual.
o Gestidn de contrasefias
o Uso correcto del chat de Teams
o Subiry descargar archivos a Teams, Aula Virtual
e Herramientas de edicidn y creacidn de contenidos.
o Uso basico de procesadores de texto (Tipos de letra, negrita, cursiva, interlineado,
vifietas, alineaciones, insercion de imagenes y nimero de pagina)
o Uso basico de Software de presentacion. (uso de distintos tipos de diapositivas,
fondos, imagenes, ....) como PowerPoint
o Propiedad intelectual. Promover el uso de imagenes propias o con licencia Creative
Commons
e Bienestar digital:
o practicas seguras y gestion de riesgos.
o Prevencién del ciberacoso, sextorsion, vulneracidn de la propia imagen y la intimidad.
e Manejo basico de Internet
o Usar navegadores y buscadores de forma basica para el acceso a la informacién.
o Conocer y organizar la herramienta Favoritos de nuestro navegador
e Manejar a nivel basico simuladores de distintos tipos
e Programar aplicaciones sencillas con Scratch y mBlock empleando los elementos de
programacion de manera apropiada, y aplicando herramientas de edicién que afiadan
funcionalidades
e Cualquier objetivo solicitado por un profesor
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32y 4°E.S.Ovy FP de Grado Medio

e Conocer los diferentes periféricos de un ordenador.
o Saber conectar impresora, camara web, escaner
o Saber conectarse a una red inaldmbrica
o Saber solucionar problemas sencillos asociados a ellos
e Conocer todos los accesorios y herramientas basicas de Windows
o Mantenery configurar el antivirus de su equipo
o Copias de seguridad
e Organizacién informacién
o Proteger archivos y carpetas.
o Comprimir y descomprimir archivos
e Herramientas y plataformas de aprendizaje.
o Sistematizacion de su uso
o Uso colaborativo de los mismos
e Seguridad en la red:
o Riesgos, amenazas y ataques. Medidas de proteccién de datos e informacion.
o Practicas seguras y gestidon de riesgos.
o Prevencién de acceso a contenidos inadecuados o susceptibles de generar adicciones
e Herramientas de edicidn y creacidn de contenidos.
o Uso medio de procesadores de texto (Estilos, dictar, insertar formas, WordArt, y
simbolos, configurar pagina, inserta encabezados de pagina)
o Uso avanzado de Software de presentacion (insertar videos, sonidos, presentacion
automatica, animaciones,) con PowerPoint
o Uso medio de hojas de célculo (introduccidn de datos, atajos de ratén, formulas
sencillas,...)
o Usoinicial de aplicaciones CAD y software de modelado en dos dimensiones y en tres
dimensiones para la representacién de objetos.
o Edicién de imagenes, audios y videos con herramientas gratuitas
o Manejar a un nivel avanzado simuladores de distintos tipos
o Sistematizar el uso de imagenes propias o con licencia Creative Commons
e Manejar los programas especificos de cada materia bajo las instrucciones del profesor como
edicion
e Cualquier objetivo solicitado por un profesor

12y 22 Bachillerato y FP Grado Superior

e Conocer los diferentes componentes de un ordenador.
o Detectar errores funcionales de los equipos
e Mantener en funcionamiento éptimo un equipo informatico
e Herramientas y plataformas de aprendizaje. Uso avanzado y generalizado del correo
corporativo, aulas virtuales y equipos de Teams
e Seguridad en la red:
o Mantener actualizado el antivirus, cortafuegos,...
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o Conecer el uso del certificado digital
e Herramientas de edicidn y creacidn de contenidos.
o Uso avanzado del procesador de textos Word y Writer
o Uso medio de hojas de calculo Excell y Calc
o Uso avanzado de presentaciones digitales PowerPoint e Impress. Uso de Prezi y
Powtoon
Uso de Canva
Conocimiento inicial de bases de datos
Uso avanzado de edicién de imagenes, audio y de video
Conocimiento medio de disefio en dos dimensiones
Creacién de paginas web a nivel inicial
o Programacién en Java (Processing), Cy Python (especifico TIC)
e Manejar los programas especificos de cada materia bajo las instrucciones del profesor y
adecuados a este nivel

0 O O O O

e Cualquier objetivo solicitado por un profesor

Con el fin de integrar las tecnologias en el aula el centro participa habitualmente en distintos
proyectos de innovacidn. Son proyectos que a nivel general fomentan el trabajo cooperativo no
solo entre distintos departamentos del centro sino entre distintos centros de ambito nacional.
Entre los proyectos de innovacién que se desarrollan este curso tenemos los siguientes:

e Proyecto de innovaciéon educativa «Sintoniza» para la implantacién de nuevas
metodologias de formacidon permanente del profesorado en su competencia digital. Este
proyecto persigue implantar una radio escolar en el centro, para que el aprendizaje se
produzca haciendo que el alumnado convierta la informacién en conocimiento, siendo
participe en su propia ensefianza. Ampliando un proceso de formacién meramente
instructivo, en busca de uno que genere autoaprendizaje.

El centro también participa en distintos Proyectos Aula-empresa, cuya finalidad es es mejorar la
calidad de la formacidn profesional y la empleabilidad a través de una mayor vinculacién de los
centros docentes con las empresas, entidades empresariales, instituciones y profesionales
auténomos del entorno productivo.

Este afio se ha concedido el proyecto denominado “Motion avanzado con control distribuido y
safety industrial en industria 4.0” en colaboracidn con el IES los Sauces, Siemens S.A. y Asifer.
Este proyecto pretende digitalizar un proceso industrial, de manera que transforme
tecnolégicamente un aula y se pueda trabajar con los equipos que estan mas arriba en la
piramide tecnoldgica transfiriendo los conocimientos y capacidades de la empresa al
profesorado y al alumnado.

Procesos de individualizacidn para la inclusidon educativa.

El centro dispone de una politica de préstamos de recursos tecnoldgicos para atender las
necesidades de alumnos que no disponen de ellos. Si un alumno necesita recursos tecnoldgicos,
a través del profesor o tutor, realiza la peticion al Coordinador TIC que le prestara el recurso que
mas se adapte a sus necesidades.
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El departamento de orientacidn juega un papel crucial en la atencién a la diversidad puesto que
la orientadora del centro recaba toda la informacién de alumnos que necesitan alguin tipo de
tecnologia especifica trasladando dicha informacidn en las sesiones de evaluacidn inicial para que
el equipo educativo lo pueda valorar.

El centro tiene establecidas medidas para paliar |la brecha digital y de atencién a la diversidad:

e Seguimiento individualizado de este alumnado para el intercambio de informacién acerca
de su proceso educativo (cdmo estan asimilando las tareas, ayudas que necesitan,
dificultades que estan encontrando, ...). Para ello se emplearan diferentes herramientas
digitales: documentos colaborativos en OneDrive, correo electrénico, llamadas
telefdnicas, ...

e Unificacion de herramientas TIC para la imparticion de clases, envio y recepcidn de tareas
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3.2.3 Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas.

Estrategia de
desarrollo.

Responsable
Temporalizacién

Facilitar al profesorado a través de formacidon u otros recursos
necesarios como manuales en el Canal de Innovacién TIC del
Equipo de Claustro una utilizacion cada vez mayor de
herramientas TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje con el
objetivo de que todos los alumnos adquieran una mayor
competencia digital

Se estableceran estrategias de formaciéon para el profesorado
incluyendo un plan de acogida a nivel de TIC.

Se proporcionaran los recursos TIC necesarios en las aulas.

Se realizardn evaluaciones de la competencia digital de los
profesores a través de herramientas SELFIE, formularios, etc., en
cuanto a los alumnos se realizaran evaluaciones con CertiCyL y/o
SELFIE, formularios, ...

Equipo directivo/ComisionTIC/Departamento de Tecnologia
Durante todo el curso

Medida

Estrategia de desarrollo
Responsable
Temporalizacién

Se plantea el desarrollo de diferentes proyectos de innovacion
para el curso que bien.

Llevarlo a cabo en todos los niveles del centro.
Victor Garcia duque.
Curso 25/26

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable
Temporalizacion

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

Se han desarrollado diferentes proyectos que no se han
concedido en Formacion profesional y otros que se han quedado
pendientes en diferentes ciclos.

Se trabajara por departamentos para mejorarlos y poder
realizarlos el curso que viene.

Fernando Rodriguez Rodriguez.

Curso 25/26
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3.3 Desarrollo profesional.

3.3.1 Procesos para la deteccidon de las necesidades formativas del profesorado.

Nuestro centro es bastante grande, por esta razdn, la deteccién de las necesidades formativas del
profesorado estd organizada de la siguiente manera. En primer lugar, cada departamento
trimestralmente lo recoge a través de las reuniones periddicas. El jefe de departamento lo
traslada a la comisién TIC al final de curso. Esa formacion se comunica al CFIE en el mes de mayo.

Otra de las herramientas utilizadas ha sido la encuesta SELFIE de centro, herramienta de auto-
reflexion muy util para obtener una instantdnea del punto en el que tanto profesores como
alumnado y equipo directivo nos encontramos en relacion con el uso de las tecnologias digitales.

Este afio y en anos sucesivos se va a utilizar la herramienta SELFIE forTeachers para conocer la
situacion del centro.

Actualmente en el centro también tenemos la funcion de responsable de formacién, que ayuda
en esta tarea, comunicando todas las oportunidades de formacidn que surgen a lo largo del curso
a todo el profesorado.

3.3.2 Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

21

El instituto cuenta con un plan de formacién del centro con 2 itinerarios relacionados con las TICs,
uno de manera directa y otro de manera indirecta:

Itinerario: Internacionalizacién en el IES "Trinidad Arroyo" _Coordinador: Goyo Marlaska

Itinerario: Las TIC en el IES "Trinidad Arroyo" Coordinadora: Sandra Monge

Las siguientes actividades formativas se han desarrollado, o se encuentran en desarrollo,:
Curso 25/26

Seminario: Liderazgo y coordinacién para la internacionalizacién educativa: Estrategias vy
herramientas para centros conectados con Europa

Seminario: Proyectos Erasmus y eTwinning como herramientas de transformacién educativa
Curso 26/27
Seminario: Profundizacion en Liderazgo y coordinacién para la internacionalizacion educativa

Seminario: Profundizacion en Proyectos Erasmusy eTwinning como herramientas de
transformacion educativa

Las actividades de formaciéon ofrecidas desde el CFIE son comunicadas por parte de la persona
responsable de formacidon en el centro a través del correo corporativo a los jefes de
departamento, y éstos a su vez, a los miembros de éste. De esta forma cada profesor elige su
formacién individual.
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3.3.3 Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

A principio de curso el equipo directivo mantiene una o varias reuniones con los profesores
nuevos explicando los distintos procesos establecidos a nivel de centro y en relacién con las TIC.
Esta informacidn se encuentra a su disposicidon en la pestafia Archivos del canal General del equipo
Claustro de Teams.

A nivel de departamento también se dan las pautas correspondientes para que el profesorado
nuevo se pueda adaptar mas rapidamente al entorno tecnolégico utilizado en el centro.

Se facilitan las siguientes formaciones y accesos:

1. Formacion para usar el Stylus y claves de acceso al mismo.

Cuenta de acceso al Portal de Educacién: OneDrive, correo electrdnico, Office 365,
Microsoft Teams y aulas virtuales.

Claves de acceso a ordenadores en aulas especificas y para las fotocopiadoras.
Conexidn a red inaldmbrica del centro.

Organizacién de los recursos TIC del centro: ubicacidn, reserva, uso,..

Estructura de la pagina Web del Centro.

Sesién formativa para la utilizacidn de los paneles tactiles instalados en las aulas.

N
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Formacién en reunién de tutores sobre gestion del médulo de Formacidn en Centros de
Trabajo.

Se crean videotutoriales de las formaciones impartidas (uso de las nuevas pantallas realizado por
Roberto Nufiez, uso de la radio escolar, realizado por Julio Javier del Campo) y se seguira
trabajando en esta linea con formaciones futuras.

Por ultimo, indicar que desde el canal de Innovacidn TIC dentro del equipo de claustro creado este
afio, se estdn subiendo herramientas digitales Utiles para que el profesorado las integre en sus
procesos de ensefianza-aprendizaje.

3.3.4 Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas. Estudiar posibles mejoras en el plan de acogida TIC del
profesorado y tomar las acciones oportunas en base a esa
valoracion. Como ejemplo, poner a disposicidn del profesorado
videos de manejo del Portal Educacyl.

Estrategia de desarrollo. En una primera fase de analisis, se estudiaran nuevas medidas
para mejorar el plan de acogida TIC. Se valorara la creacion de
videotutoriales. Se irdan implementando las medidas
adoptadas. Se evaluaran las mismas de cara a una mejora

continua.
Responsable Equipo directivo/Grupo de trabajo Trinitics.
Temporalizacién Durante todo el curso.
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Medidas. Favorecer que la mayor parte del claustro participe en la
formacién que se disefie para conseguir que el centro se
transforme en una organizacién educativa digitalmente
competente.

Estrategia de desarrollo. Se animara al profesorado para que participe en este proceso
de acreditacidn. En claustro se informard de todo lo relativo a
la certificacion individual del profesorado en TIC. El
responsable de formacién mantendrd informado al claustro
sobre todos los cursos en periodo de matriculacién que ayuden
en este proceso

Responsable Equipo directivo

Temporalizacion Cursos 25/26y 26/27

Medidas. Incluir las metodologias activas en los itinerarios formativos de
los préximos cursos.

Estrategia de desarrollo. Despertar la necesidad en el profesorado de usar metodologias
activas.

Responsable Coordinador de formacion y responsable TIC.

Temporalizacion Cursos 25/26y 26/27

3.4 Procesos de evaluacion

3.4.1 Procesos educativos:

A principio de curso se realiza una evaluacion inicial en la que se valoran todas las competencias
y entre ellas la competencia digital. Teniendo en cuenta los resultados de esa evaluacion, los
distintos departamentos implementardn medidas para la adquisicion del nivel minimo
competencial establecido en el punto 3.2.2 de este documento

A final de curso se evaluara la mejora obtenida en la competencia digital.

Para llevar a cabo la coevaluacién, heteroevaluacién y autoevaluacion de los aprendizajes del
alumnado, ademas de utilizar las herramientas corporativas office 365, aula virtual y correo
electrénico, se utilizan otras aplicaciones como Kahoot, Quizizz, Paddlet, Merge cube, Canva,
Kinemaster, ...La valoracion del uso de estas aplicaciones se hard a través de un formulario digital.
Otra forma de evaluar el aprendizaje TIC de los alumnos a lo largo del curso es a través de la
herramienta SELFIE, utilizada también como se ha dicho en el apartado anterior para medir la
competencia digital del profesorado. Actualmente se utiliza un formulario, que recoge los

: : i 4 Plan de Recuperacioén, Y&
Financiado por la Unién Europea ;g; gosmo  pmeno Transfarmacion Junta de
NextGenerationEU 3N i W v Resiliencia W) Castillay Leon

Consejeria de Educacion

(=)




principales aspectos de la encuesta Selfie para simplificar la tarea, puesto que se ha comprobado
que la encuesta Selfie para los alumnos a veces plantea una serie de inconvenientes técnicos.

3.4.2 Procesos organizativos:

En la valoracion de los procesos organizativos, se analiza la respuesta que el centro puede dar a
las necesidades de equipamiento tecnoldgico de los distintos departamentos cada curso
académico. Se intenta que los distintos equipos informdticos se actualicen y renueven cuando sea
necesario. El incentivo de la renovacion de los recursos informaticos seran una tarea primordial
tanto del equipo directivo como del profesorado del centro.

Se analiza en qué medida las dotaciones que el centro recibe a través de los distintos proyectos
de innovacion, fondos europeos, administracion educativa, ... contribuyen a cubrir necesidades
tecnoldgicas del centro.

3.4.3 Procesos tecnoldgicos:

Se evaltan en funcién de la cantidad de incidencias tecnoldgicas solucionadas a nivel de centro.
El centro dispone de un parte de incidencias en el equipo CLAUSTRO de Teams donde cada
profesor puede rellenar cualquier incidencia detectada relacionada con las TIC.

Varios profesores del centro tienen horas asignadas para el mantenimiento de los equipos y de la
red del centro. Ademas, en el Ultimo trimestre, como se rehacen los horarios, se liberan horas
para mantenimiento informatico con lo cual estos procesos mejoran. En esta labor también ayuda
el coordinador TIC. Por lo general, el nivel de satisfaccién mostrado por el claustro con relacién a
la resolucién de problemas TIC es alta ya que los problemas se suelen solucionar en un tiempo
relativamente corto.

3.4.4 Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas. Cuestionario de evaluacion Selfie for Teachers inicial y final
Estrategia de desarrollo. Analisis de los resultados obtenidos.
Estudio dindmico a partir de las dos situaciones estaticas.
Propuestas de mejora a partir de él.
Responsable Claustro y responsable TIC
Temporalizacién Principio y final de cada curso

Medidas. Elaborar encuestas que permitan evaluar el grado de
satisfaccion con el plan digital y su difusidn por parte de toda

la comunidad educativa.
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Estrategia de desarrollo. Seleccion de los items en los que se va a focalizar la evaluacion
del plan TIC por parte de todos los miembros de la comunidad
educativa. Seleccion de criterios de evaluacion.

Responsable Equipo directivo y responsable TIC
Temporalizacién tercer trimestre
Medidas. Potenciar el uso de herramientas TIC para evaluar a los

alumnos como medida de mejora en dicha competencia

Estrategia de desarrollo. Valorar distintas formas de realizar la evaluacién de los
alumnos utilizando herramientas digitales y potenciar su uso
por parte de los docentes, por ejemplo, formularios,
cuestionarios Moodle, entrega de ejercicios de examen en
formato digital, etc.

Responsable Equipo directivo, responsable TIC y claustro de profesores
Temporalizacion Cursos 25/26y 25/26
3.5 Contenidos y curriculos @

3.5.1 Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de enseianza
y aprendizaje.

Las herramientas digitales que se usan para trabajar los contenidos curriculares en relacidon con
las tecnologias digitales se han descrito de modo general en el drea 3.2.

En todas las especialidades se utilizan las herramientas que incorpora el Portal de Educacién de
Castilla y Ledn, a saber, correo electrénico Outlook, Office 365, OneDrive, Microsoft Teams y Aula
Virtual. Ademas, se detallan aqui herramientas concretas por especialidades (en general para FP
Basica, Grado Medio y Grado Superior)

DEPARTAMENTO HERRAMIENTAS

MUSICA e Real Piano. App gratuita para practicar (las obras trabajadas en
el aula con los xil6fonos) en casa.
e YouTube
e Spotify

e Editor de audio: Ableton
e Teams. (Envio de tareas, resolucion de dudas, grupos de trabajo,
subida de archivos para facilitar la comprensién del temario...)

A% Junta de
%P castina y Leén
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ARTES PLASTICAS

CIENCIAS NATURALES

ECONOMIA

EDUCACION FiSICA Y
DEPORTIVA

FILOSOFIA

Financiado por la Unién Europea
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Procesadores de texto para redactar, revisar ortografia, hacer
resimenes, afadir titulos, imagenes, hipervinculos, graficos y
esquemas sencillos, etc.

Software educativo y profesional para editar, realizar disefio
grafico, modificar imdagenes, etc.

Hojas de calculo para organizar informacién (datos) vy
presentarla en forma grafica.

Programas de gestion de correo electrénico.

Programas de navegacion.

Enciclopedias virtuales (CD y Web).

Periféricos: escaner, impresora, etc.

Programas de presentacion (PowerPoint, Prezzi, etc.): trabajos
multimedia, presentaciones creativas de textos, esquemas o
realizacion de diapositivas.

Programas de edicién simultanea (Drive, etc.).

Recursos online.

Microsof office (Excel, Outlook, Power point, Publisher, Word)
Teams

Google

Padlet

Ed puzzle

Dropbox

Youtube

Reproductor Windows media

VLC Media player

Paint

Procesar textos: Word, Open Office.

Presentaciones: Power Point, Open Office, Genially y Canva.
Hoja célculo: Excel, Open Office.

Gamificacion: Kahoot.

Trabajo colaborativo:Aula virtual, Teams, Drive, Forms.
Edicién imagen:Paint y Gimp.

Edicidon video: Movie Maker y CapCut.

Aula virtual (Moodle) de la Junta de Castilla y Ledn

office 365 con todas sus utilidades (Word, Excel, Teams,
Onedrive, PowerPoint, Outlook).

Kahoot

Plickers

YouTube

Office 365 (word, power point, excel...)
Teams
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e Prezzi

e Google
e Pizarra digital (Smart mx)
e Youtube
e Kahoot
FiSICA Y QUiMICA e Herramientas del office 365: WORD, EXCEL, PPT...etc

e Plickers: es una aplicacion web de realidad aumentada, que se
puede gestionar a través de la pagina web o desde la aplicacién
para moviles o tabletas, que permite a los docentes recopilar
datos de evaluaciones formativas en tiempo real.

e Kahoot: Gamificacién y cuestionaros de evaluacion.

e Pizarras digitales: Microsoft Whiteboard y Miro, ambas
integradas en Teams.

e Teams. FORMS, SWAY, One Drive, Stream, Insights, PowerApps,
Outlook

e Genially.es

e (Canva.com

e Kahoot.com

e Edpuzzle

e Phet Interactive simulations

FORMACION e Pizarras digitales: Microsoft Whiteboard @
ORIENTACION e Office 365 (Teams. FORMS, SWAY, One Drive, Outlook,...)

LABORAL e Genially.es

e (Canva.com

e Kahoot.com

e Aula virtual Moodle.

e Edpuzzle

e VLC media player

FRANCES/ALEMAN e Lepoint de FLE

TV5 monde (apprendre le frangais et enseigner le frangaisavec
tv5 monde)

Canal réve

La Francophonie et Upopi.

Libro digital «club parachute » de Santillana frangais

Le tableau de Titeuf : canal de youtube

Instagram

fichas en formato jpg

pagina de facebook (@letableaudetiteuf) Powers points
explicativos

Fichas de gramatica en formato PDF (eoi Estepona)
Jeuxéducatifs en ligne ligicieleducatif.fr

Kahoot

Videos y audios digitales en formato vic.

Ordenador, proyector y pizarra digital.
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GEOGRAFIA
HISTORIA

Dinamicas de aula: mentimeter

Creativas: genially, google my maps, vocaroo

para desarrollar el plan de lectura: fiction express -

Espacio colaborativo: https://trinidadarroyo.org/aprende/ con
wordpress (creacion, edicion...).

Evaluacion: kahoot, plickers, worwall, educaplay, googleforms
e Comunicacion: padlet

e Herramientas digitales: youtube, google, powerpoint, office
365, fictionteams, correo-e- outlook, pinterest, instagram, aula
virtual moodle, panel interactivo smart mx

INGLES

Power Point y Canvas, Prezi para presentaciones
Fotos de windows 10 para crear y editar videos
Popplet para mapas mentales

Padlet para compartir textos de opinion y noticias
Forms para hacer cuestionarios

Symbaloo para almacenar los proyectos de las apps
Voki para crear avatares parlantes

Kahoot para hacer actividades de evaluacién

Excel, notas

Glogster para hacer carteles

Teams y Outlook para hacer los grupos con alumnos
Word, PDF documentos

Paint para editar y retocar imagenes

Rubistar para hacer rubricas

Educaplay para crear crosswords y sopas de letras
Moodle proyecto de innovacion

Stylus , notas y faltas

You tube videos

British council plataforma de recursos(BBC council)
Ted talks

Lyrics training

Storybird escribir textos

Plataformas de recursos y libros digitales de Burlington y Oxford
Power Point.

Word.

Excell.

Teams.

Foxit Reader.

VLC media player.

Sitios web diversos (rae.es, youtube, y cualquier otro util y
seguro al que nos lleve el explorador).

e Software predeterminado de las nuevas pantallas (pizarra
blanca y demas).

e Kahoot.

e Plickers.
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LENGUA CASTELLANA
Y LITERATURA

MATEMATICAS
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e Nearpod

Office 365 (PowerPoint, Word, stream, Outlook) y edicion de
textos.

Teams

Leocyl

Acrobat reader

Kahoot

Diccionario de la lengua espafiola (DLE) en version digital.
iDoceo

Goodnotes

Google drive

IES mové pro

Canva

Area docente digital de |a editorial Anaya y Casals.

Ipad

Educaplay

Formularios con Google form

Genially

Mapas conceptuales

Quizziz

Fiction Express

Audacity

Moviemarker

YouTube

Cervantes virtual

Fundeu

Diccionario panhispdanico de dudas

Bibliotecas virtuales

Paginas web de autores (Garcilaso de Vega, Lope de Vega...).

libro digital
kahoot

quizz

good notes

teams

sway

Office 365 (excell, outlook, onedrive, word,...)
wxmaxima
geogebra

desmos
smartscreen share
smartmirror
pantalla digital
idoceo
iesfacilmove pro
nebo
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photomath

calculadora digital

Kahoot

Genially

Canva

Sway

Padlet

Powerpoint

Office 365: Excel, Word, forms
PROGRAMAS ONLINE ESPECIFICOS DE  ORIENTACION
ACADEMICA PROFESIONAL:
GR: Gran Recorrido. Educaweb
e Orientaline

e MyWay Pass

ORIENTACION

TECNOLOGIA e Office365: ( Word,Excel ,PowerPoint ,0OneNOTE , Outlook,
Whiteboard Forms,SWAY,OneDrive,...)
Stream

PowerApps

Insights

Genially.es

Canva.com

Tinkercad

Blogger.com

Wordpress

Formularios Google

Crocodile Clips

Sketch Up

TinkerCad

Cura

Repl.it a IDE HTML, CSS, PYTHON & JS
FTWCode a Programacioén de drones
Discord + Midjourney a IA imagenes
DALL-E a IA Imagenes

Chat GPT a IA texto

PALETTE a IA colorear imagenes antiguas
Anydesk

Teamviewer

Wireshark a Sniffer

GIMP

Audacity

Lightworks

Lucidchart

Teams

Moodle

Pixton.com
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Scratch.com

Code.com

Googlesites

Wix.com

Ciberscouts.es

Notepad++

Visual Studio Code

Kahoot.com

Quizizz

COSPACES

Qcad.org

FluidSIM

Arduino: Scratch, mBlock, Visualino, IDE

Android Studio

eXelearning

QuietClassroom

ELECTRICIDAD DMELECT--Software Técnico parael calculo de instalaciones
ELECTRONICA eléctricas

e Autocad-- Software de sisefio asistido por ordenador
e Dialux-- Software de disefio de iluminacion

e GanttProject--Herramienta para realizar planificacion de

proyectos
e Office
e Lectores de PDF
e TEAMS

e Aula Virtual

e Pizarra Digital

e Presentaciones

e Editor de texto

e Maquinas virtuales

e Software de centralitas telefénicas

e Aulavirtual

e Editor de graficos

e Simulador eléctrico, esquemas y funcionamiento

e Programacion y simulacion de procesos con autématas. TIA
Portal

e WEB, busqueda y presentacion de informacion.

e Software de disefio de ICT de Televes

e VirtualBox

e Herramientas de diseifo electrénico, Genially, Canva, y otras
herramientas de gamificacion.

e YouTube (visualizacién de videos: instalaciones, reparaciones,
utilizacidon de equipos)

e Simuladores online (realizacion de actividades)

e Kahoot! (gamificacién para dinamizacién de las clases y repaso
de contenidos)

e Moodle (parala gestidn de los cursos y realizacién de actividades
con tareas, lecciones, formularios, URL)
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https://qcad.org/

e Drive para que los alumnos me compartan archivos (otra forma
de entregar la tarea diferente a Moodle)

e Software de disefio electrénico (Proteus, Kicad).

e DMELECT--Software Técnico parael cdlculo de instalaciones
eléctricas

e Autocad-- Software de sisefio asistido por ordenador

e Dialux-- Software de disefio de iluminacion

e GanttProject--Herramienta para realizar planificaciéon de
proyectos

e Simuladores y emuladores de redes telematicas. PacketTracer y
GNS3

e Simulacidn de circuitos neumaticos. PneuSIM

e Simulacién de automatismos eléctricos. CADESIMU. PCSIMU.

e Tiaportal. Step7. Wincc. Simotion. PLCSim.

o FABRICACION e Office 365 Catia V5 Cura Autocad Photoshop lllustrator
MECANICA e HEIDENHAIN\TNCvbBase

e WinUnisoft multicnc

e MasterCAM

e CADe_SIMU

e PC_SIMU

e FluidSIM V4.5 (Neumatica e hidrdulica)
e LOGOSoft

e Simulador del S7_200

e STEP 7-MicroWIN_V5.6

e Fusion 360°.

e HOYTON 32RS

e PARTMANAGER-Win 1.5R7

IMAGEN PERSONAL e Office 365 (PowerPoint, teams, Outlook) y edicién de textos.
e (Canva.
e Additio.
e Edpuzzle.
e One note.
e Kahoot.

e Camscaner.
e Clasroomscreen.

e Genially
INSTALACION e Procesador de texto.
MANTENIMIENTO e Programas de presentacion.
e Pdf

e Libros digitales distintas editoriales
e TIA Portal de Siemens.

e Logosoft de Siemens.

e Robot Estudio.

e Solid work.

e (Catia.
e Cadesimu.
e Demelec.

RELIGION e Office 365: WORD, TEAMS, FORMS, EXCEL
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3.5.2 Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

No existe una secuenciacion especifica para la adquisicidon de la competencia digital dentro de
las programaciones a nivel general, ya que las TIC se utilizan como herramienta de ayuda en el
aula de manera habitual. Igualmente, y segtin la LOMLOE en todas las materias/mddulos se
trabajara la competencia digital.

3.5.3 Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

Como ya se ha tratado en otros apartados, actualmente las plataformas digitales utilizadas como
repositorios de contenidos son Microsoft Teams, OneDrive o Aula Virtual del Centro. La
estructuracion de contenidos se realiza por cada profesor en base a sus propios criterios. Cada
docente utiliza ademas otros servicios TIC que considera convenientes para al aprendizaje como
videos de YouTube, presentaciones, Kahoot, etc. Cada docente que utiliza Microsoft Teams como
repositorio de contenidos sélo necesita las credenciales del Portal de Educacién para subir sus
contenidos. En el caso del Aula Virtual, en el centro hay una persona encargada de dar de alta los
cursos que los docentes solicitan.

3.5.4 Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas. Proponer una estructura comun por departamentos.

Estrategia de desarrollo. 1. Recoger informacién relacionada con la estructura de
contenidos utilizada actualmente por los docentes vy
plataforma utilizada (Microsoft Teams o Aula Moodle)

2. En base a la informacidn recopilada, proponer una
estructura y plataforma comun como repositorio de
contenidos que favorezca el seguimiento por parte del

alumnado.
Responsable Equipo directivo, responsable TIC y claustro de profesores
Temporalizacién Durante todo el curso
Medidas. Dar a conocer a los tutores de 22curso de CCFFGS el formato
comun.
Estrategia de desarrollo. Consensuar a nivel de centro la utilizaciéon del modelo de la
memoria del mddulo proyecto.
Responsable Jefa estudio FP, responsable TIC, tutores de 22 de ciclos de
grado superior
Temporalizacion Primer trimestre.
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3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

3.6.1 Definicion del contexto del entorno de colaboracién, interacciéon y
comunicacion de la comunidad educativa.

El centro utiliza herramientas TIC para favorecer la comunicacidn y colaboracién entre los
distintos miembros de la comunidad educativa.

En la siguiente tabla se muestra qué tipo de herramientas se utilizan y con qué finalidad:

e Con el profesorado:

Herramientas de comunicacion Uso
Correo Microsoft Outlook Comunicaciones oficiales Coordinacién profesorado

Mensajeria instantanea
Equipos de trabajo online (archivos, claustros online)
OneDrive Almacenamiento compartido de documentacion:
plan de acogida, informacién tutores, informacion
empresas

Resto de herramientas Office Trabajo colaborativo en linea, creacion de contenido
365(Word, PowerPoint...) online Repositorio de contenidos

Pagina web del centro Informacién especifica: oferta formativa,
documentacion, datos, actividades desarrolladas,
proyectos, etc.

e Con el alumnado

Herramientas de comunicacion Uso

Correo Microsoft Outlook Comunicaciones
Chat de Microsoft Teams Mensajeria instantanea

OneDrive Almacenamiento compartido de contenidos,
software, etc.

Microsoft Teams Equipos de trabajo online para comparticién de
contenidos, entrega de practicas. Comunicaciéon
informacidn tutoria. Videollamadas

Aula Virtual Moodle Repositorio de contenidos y practica, entrega de
actividades, actividades interactivas, cuestionarios de
evaluacion, foros, encuestas,...

Resto de herramientas Office Trabajo colaborativo en linea_ Creacion de
e W) e Bl el 2= [ contenidos digitales para ensefanza y aprendizaje
Forms...) Creacidn de portfolio del alumno.
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Otras herramientas que no Actividades de evaluacidn del alumnado. Informacidn
requieran registro del de oferta formativa, proyectos y actividades
alumnado (ej. Kahoot, pagina desarrolladas, orientacién, bolsa de empleo,
web del centro) formacién para el empleo, convocatorias Erasmus+.
Herramientas de gestion de Admisidén, matricula, consulta de expediente,
centro cambios de grupo, gestion certificados, etc.

Gestidn de faltas y notas.

Pagina web del centro Informacién especifica: oferta formativa,
documentacion, datos, actividades desarrolladas,
proyectos, etc.
http://iestrinidadarroyo.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Redes sociales (Facebook, Difusién convocatorias y actividades del centro.

Instagram) Facebook
https://www.facebook.com/iestrinidadarroyo
Instagram

https://www.instagram.com/iestriniarroyo/

Blog de la biblioteca https://labibliotecadeltrini.wordpress.com/
Canal YOUTUBE TriniTV
https://www.youtube.com/user/TriniRTV

e Con otras instituciones (entorno): empresas, familias, usuarios externos, otros centros,
AMPA, Ayuntamiento....

Herramientas de comunicacion Uso

Correo Microsoft Outlook Comunicaciones generales.

Pagina web del centro Informacién especifica: oferta formativa,
documentacién, datos, actividades desarrolladas,
proyectos, etc.
http://iestrinidadarroyo.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Redes sociales (Facebook, Difusidn convocatorias y actividades del centro.

Instagram) Facebook
https://www.facebook.com/iestrinidadarroyo
Instagram

https://www.instagram.com/iestriniarroyo/
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http://iestrinidadarroyo.centros.educa.jcyl.es/sitio/
https://www.facebook.com/iestrinidadarroyo
https://www.instagram.com/iestriniarroyo/
https://labibliotecadeltrini.wordpress.com/
https://www.youtube.com/user/TriniRTV
http://iestrinidadarroyo.centros.educa.jcyl.es/sitio/
https://www.facebook.com/iestrinidadarroyo
https://www.instagram.com/iestriniarroyo/

Canal YOUTUBE TriniTV
https://www.youtube.com/user/TriniRTV

Blog de la biblioteca https://labibliotecadeltrini.wordpress.com/

3.6.2 Criterios y protocolos de colaboracion, interaccidn y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

En los planes de acogida de profesorado y alumnado se establecen los criterios y protocolos
relacionados con el uso de herramientas digitales de colaboracidn, interaccién y trabajo en red
dentro y fuera del centro siendo el criterio fundamental el uso de herramientas corporativas
integradas dentro del Portal de Educacion.

El centro recoge normas en el RRI que velan porque la transmisidn de contenido digital no viole
la legislacidn vigente. Se cita aqui parte del contenido del RRI. Como normas de uso de aulas con
material TIC, en las aulas se publica un documento de Normas, ademas el RRI recoge estos puntos:

¢ “Se considerara falta grave la suplantacién de identidad, el robo de contrasefias o cualquier otra
técnica empleada para entrar en la cuenta, correo, programas...etc., de un compaiero o del
profesor. Esto se tendra en cuenta tanto en el aula como en cualquier zona del Centro.

¢ Sera sancionable también la modificacion de la configuracidn original de los ordenadores y los
programas pues los equipos han de ser compartidos por multiples usuarios y estas modificaciones
dificultan el uso de los programas por personas diferentes a la que realizé la modificacion.

¢ Durante las sesiones de clase se utilizaran Gnicamente los programas indicados por el profesor.

¢ Estd prohibido introducir programas desde discos, descargar software de internet o participar
en chats en la red sin autorizacion.

e Estd prohibido sacar programas o periféricos de los equipos de las aulas salvo autorizacion
expresa del profesor.

e Los trabajos de los alumnos se deberdn guardar bien en su pendrive, OneDrive personal del
Portal de Educacién de la Junta o bien en la zona genérica dentro de la carpeta que el profesor les
indique, creada para tal fin con seguridad.

¢ Aquellas carpetas que no estén identificadas por drea o profesor seran eliminadas.

e Al finalizar la sesidn el aula debe quedar en perfecto orden con el fin de facilitar su utilizacién
por otros grupos.

e Se ha de salir de los programas y apagar los equipos, tanto ordenador como monitor y/o
cualquier otro dispositivo correctamente.”

En el RRI, también se recoge como parte del cédigo ético de uso de las TIC los siguientes usos
incorrectos:
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e “Transmitir contenido ilegal de cualquier tipo y, particularmente, difundir contenidos de
caracter racista, xendéfobo, pornografico, sexista, de apologia del terrorismo, peligroso,
amenazador, difamatorio, obsceno, atentatorio contra los derechos humanos o actuar en
perjuicio de los derechos a la intimidad, al honor, a la propia imagen o contra la dignidad de las
personas y a la proteccidn de los datos de cardcter personal.

¢ La distribucién y uso de material que viole los derechos de propiedad intelectual.
¢ En general, la transmisidn de informacidn o acto que viole la legislaciéon vigente.

En cuanto a las redes sociales que utiliza el centro (Facebook, Instagram y canal de youtube) nos
sirve de referencia la “Guia de Usos y Estilo en Redes Sociales” de la JCyL (Guia usos y estilos Redes
Sociales 2021 (jcyl.es).

Ademas, en la pagina web del centro aparece la pestafia “Secretaria virtual” para comunicacion
con profesorado, familias, servicios administrativos y otros usuarios.

3.6.3 Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

En el centro valoramos la comunicacion y la transparencia, ya que ayuda a favorecer un ambiente
agradable de trabajo y colaborativo, repercutiendo asi en una ensefianza individualizada y de
calidad como linea estratégica basica. Todas las herramientas de comunicacidon, tanto a nivel
interno como a nivel externo, se utilizan de forma habitual por parte de toda la comunidad
educativay el diagndstico y valoracidn de su éxito se realiza en las reuniones de comisién TIC, CCP
y claustro.

3.6.4 Propuesta de innovacion y mejora:

Medidas. Establecer horarios de interaccién entre la comunidad
educativa y de desconexidn digital.

Estrategia de desarrollo. Establecer una franja horaria de interaccion digital y otra de
desconexién digital, comun para todo el centro (no cada
docente).

Establecer un horario de comunicaciones en RRI con el fin de
favorecer la desconexion digital.

Responsable Equipo directivo.

Temporalizacion Principio de curso.
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3.7. Infraestructura.

3.7.1. Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Especificar el equipamiento existente en las aulas, aulas de informatica,

laboratorios de idiomas y aulas o espacios flexibles.

Se dispone en todas las aulas de un PC con conexion a Internet por cable, usando la red de
cableado estructurado instalado por la Consejeria de Educacion. A su vez el PC esta conectado a
un proyector que permite mostrar a los alumnos el contenido de la pantalla, y cuenta con un
sistema de sonido que permite escuchar los audios correspondientes.

Se estd modificando esta infraestructura mediante la instalacion de paneles interactivos (Smart
Board), por parte de la Consejeria de Educacidn. En este caso se puede usar de forma auténoma,
con las aplicaciones correspondientes del sistema Android, o conectado a un PC, que también se
estdn montando equipos mds modernos. Ademas, se dispone de varios armarios de portatiles
para uso del alumnado y el profesorado.

Existen 3 aulas especificas de informatica con entre 20 y 25 puestos. En aulas/talleres especificos
de los ciclos formativos debido a la especializacidon de este tipo de ensefianzas cuentan con
material informatico adaptado a las necesitades de cada familia. En estas aulas hay un ordenador
por alumno.

Todos los equipos informaticos de uso comun, para el alumnado, el profesorado, etc., poseen la
misma configuracion, como minimo, Windows 7 o Windows 10 u 11, dependiendo de la
antigliedad del ordenador, Open Office, lector de pdf, descompresor de archivos zip y rar, VLC
para contenidos multimedia, software de aprendizaje de idiomas, etc.

En formacion profesional, cada familia profesional utiliza software especifico.

3.7.2 Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales— institucionales. Reflejar la estructura tecnoldgica de las redes, asi como los
accesos a los equipos.

Las redes (VLANs) usadas son las definidas por la Consejeria de Educacién, Administracion:
10.200.56.192/27 (VLAN 2), Docencia: 10.199.203.128/25 (vlan 3), Navegacién: 10.195.150.0/22
(vlan 4), Impresoras: 10.202.161.32/27 (vlan 6) y Telefonia IP: 172.26.97.0/27 (vlan21), mas las
correspondientes inalambricas, CED_INTERNET, CED_DOCENCIA, etc.

El acceso a las de Navegacion es por DHCP y al resto de las cableadas por IP estatica. El acceso a
las inaldmbricas es por autenticacion Wifi Empresarial con los usuarios y password de los
profesores y alumnos al Portal de Educacion.
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3.7.3 Organizacidn tecnoldgica de redes y servicios.

Las redes (VLANs) usadas son las definidas por la Consejeria de Educacion, Administracion:
10.200.56.192/27 (VLAN 2), Docencia: 10.199.203.128/25 (vlan 3), Navegacion: 10.195.150.0/22
(vlan 4), Impresoras: 10.202.161.32/27 (vlan 6) y Telefonia IP: 172.26.97.0/27 (vlan21), mas las
correspondientes inalambricas, CED_INTERNET, CED_DOCENCIA, etc.

El acceso a las de Navegacion es por DHCP y al resto de las cableadas por IP estatica. El acceso a
las inaldmbricas es por autenticacién Wifi Empresarial con los usuarios y password de los
profesores y alumnos al Portal de Educacién.

3.7.4 Planificacidn de equipamiento, organizaciéon, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios. Definir la planificacion para la adquisicién, mantenimiento, reciclado,
reactualizacidon de equipos y servicios, asi como el establecimiento de responsabilidades
para el mantenimiento y gestion de los equipos tecnolégicos.

Las renovaciones de equipos informaticos se realizan segun lo indicado en el correo enviado por
el Servicio de tratamiento de la informacion educativa sobre el REGISTRO DE NECESIDADES DE
EQUIPAMIENTO TIC Y ACTUALIZACION DE INVENTARIO.

Continuando con la Estrategia de Transformacién Digital de los centros educativos que esta
llevando a cabo la Consejeria de Educacidon a través de la Direccion General de Centros e
Infraestructuras, y al objeto de poder planificar la compra de equipamiento TIC (Ordenadores
Portatiles, Ordenadores de Sobremesa, Paneles Digitales, Armarios Cargadores de Portatiles,
etc....), hemos registrando las necesidades y actualizado el inventario en los Formularios
habilitados a tal efecto en el Portal de Educacién.

La responsabilidad del mantenimiento de los equipos tecnolégicos recae en los alumnos que los
utilizan y los profesores que supervisan esa utilizacion.

3.7.5 Actuaciones para paliar la brecha digital.

En virtud del Convenio firmado entre el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, la
Administracion General de la Comunidad de Castilla y Leén y la Entidad Publica Empresarial
Red.es, para la ejecucion del programa “Educa en Digital” mediante las acciones para apoyar la
transformacion digital del sistema educativo, se ha dotado al centro de equipos portatiles
convertibles y con conexidn a Internet susceptible de ser prestados al alumnado en situacion de
vulnerabilidad.
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3.7.6 Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo. Reflejar
los instrumentos de evaluacion y diagndstico sobre el funcionamiento 6ptimo de los
equipos en el ambito educativo.

Se dispone en las aulas de informatica de hojas para anotar las incidencias detectadas, al objeto
de poder solventarlas lo antes posible, y prever en el futuro posibles medidas para minimizarlas.
Se ha implementado un sistema de gestion y seguimiento de incidencias basado en teams. (Buzén
gestion de incidencias)

3.7.7 Propuesta de innovacidon y mejora. Definir y numerar cada una de las acciones de
mejora propuestas, de manera que sean medibles, observables y alcanzables. A modo de

ejemplo:

Medidas. Realizar inventario TIC
Estrategia de Cumplimentacién en excel
desarrollo

Responsable. Jefe de departamento
Temporalizacion. Al comienzo y final del curso

Medidas. Planificar labores de mantenimiento que
aseguren el funcionamiento adecuado de los
equipos.

Estrategia de Deteccidon de anomalias de funcionamiento.

desarrollo Congelacidn, descongelacién, sustitucion de
pilas...

Responsable. Encargados mantenimiento equipos
informaticos

Temporalizacidn. Diariamente

Medidas. Establecer y difundir normas y procedimientos
de mantenimiento de dispositivos.
Estrategia de ' Colocacién carteles en las aulas con normas de
desarrollo utilizacién de estas.
Responsable. Encargados de mantenimiento de equipos
informaticos.
Temporalizacion. Al comienzo del curso.
e = I R i W s o
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3.8. Seguridad y confianza digital.

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

La responsabilidad de las medidas de seguridad necesarias para la proteccién, confidencialidad,
conservacién y seguridad de los datos de cardcter académico y educativo corresponde al equipo
directivo.

Los datos de cardcter académico y educativo se custodian en la oficina, y en su versién informatica
en los programas de gestiéon que se ejecutan en el Servidor instalado por la Consejeria de
Educacidn, y que esta en la red de gestidn, aislada del resto de las redes del centro.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy
documentales.

Para acceder a los datos de caracter académico y educativo del centro, se debe realizar un acceso
a los programas de gestion, autenticandose el usuario mediante las credenciales oportunas.

3.8.3. Actuaciones de formacion y concienciacion.

Se realizan frecuentes cursos y actividades para abordar estos aspectos, se participa en las
distintas actividades convocadas desde el INCIBE en colaboracién con el INTEF.

De manera regular se utilizan los siguientes recursos
(https://www.incibe.es/menores/educadores/materiales-didacticos):

e Talleres online
Talleres online celebrados en eventos como el Dia de Internet Segura. Puedes seguir los videos de
los talleres online, o utilizar sus materiales para dinamizar una sesién con tu alumnado. Cada taller
incluye una presentacion, actividades practicas y algun material imprimible para el alumnado.
Ademas, en algunos casos se incluye un juego de preguntas y respuestas tipo Kahoot!.

e Unidades Didacticas
En estas unidades didacticas encontrards explicaciones adaptadas a diferentes tematicas,
distribuidas en dos sesiones cada una, para tratar en el aula. Podrds poner en practica estos
contenidos a través diferentes talleres. Aplica la metodologia indicada en cada taller practico y
descubre cédmo los alumnos aprenden de forma facil y sencilla el uso seguro y responsable de
Intenet.

e Videos para elegir tu propia aventura
Descubre los videos de estas situaciones desarrolladas en el marco de nuestros ultimos talleres
online. Cada uno te propone un caso y te plantea varias alternativas para que tu puedas elegir
como continuda la historia. Ademas, te puedes apoyar en las notas adjuntas para utilizarlos en
clase, generar didlogo con tu alumnado y mejorar su concienciacion.
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e Presentaciones
Dinamiza tus explicaciones sobre el uso seguro y responsable de Internet con estas
presentaciones. Escoge la que mas se adapte a tu publico. Cada presentacion estd acompafiada
de un guion explicativo que detalla los puntos clave que debes tener en cuenta durante tu
exposicioén.

e Actividades de larga duracion
Descubre las CyberTasks for Kids. Su objetivo es promover y concienciar sobre el uso seguro y
responsable de las TIC. Capacita a los mas jovenes para detectar situaciones de riesgo, utilizar
estrategias para actuar ante ellos y desarrollar practicas de prevencidn para disfrutar de la
tecnologia de forma segura.

e Recursos para trabajar en el aula

Descubre todos los recursos pedagdgicos que tenemos a tu disposicion en IS4K para que puedas
trabajar y concienciar a los mas jovenes en el uso seguro y responsable de Internet .

3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a
la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Los criterios consisten en seguir las indicaciones realizadas por la Administracion Educativa y
realizar los procesos indicados en las instrucciones que se reciben en cada momento sobre este
tema.

3.8.5 Propuesta de innovacidon y mejora.

Medidas. Talleres de seguridad y confianza digital.
Estrategia de
desarrollo Participar en talleres talleres enmarcados en el

Plan de Seguridad y Confianza Digital (PSCD) que
versan sobre esta tematica:

- Prevencion de tecnoadicciones y juego
online

Se iran trabajando en funcién de la disponibilidad
del maestro colaborador.

Responsable. Coordinador TIC
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Medidas. Establecer actuaciones ante incidentes de
seguridad.

Estrategia de Se comunica a la Administracién Educativa, y si

desarrollo es necesario se denuncia ante las fuerzas de
seguridad

Responsable. Equipo Directivo

Temporalizacién. Cuando acontece el suceso

Medidas. Realizar auditorias de la seguridad de equipamientos
y servicios.

Estrategia de Se atienden los requerimientos al respecto de los

desarrollo operadores de redes que monitorizan las
comunicaciones del centro

Responsable. Coordinador TIC

Temporalizacion = Cuando acontece el suceso

Medidas. Fomentar la participacidn del centro en actividades
de formacidn y concienciacidn sobre el uso seguro
de los equipos, servicios y convivencia en la red.

Estrategia de Comunicar convocatorias.

desarrollo

Responsable. Equipo Directivo, Coordinador TIC y responsable de
formacion.

Temporalizacién. | Cuando salgan las convocatorias.
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4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagndstico.

4.1.1. Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones, etc.

En el centro se utilizan las siguientes herramientas para la evaluacion del plan:

e Encuesta SELFIE forTeachers.

e Formularios a final de curso para familias, profesores y alumnado.

e Reuniones mensuales de la comisién TIC: en las actas de dichas reuniones se identifican
problemas, se recogen las actuaciones que se van realizando en relaciéon al plan
incluyendo también las propuestas de mejora.

4.1.2. Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

e Enla dimensidn educativa:

GRADO DE
CONSECUCION
OBIJETIVO (Conseguido/En
proceso/No conseguido)
Potenciar el uso de las TIC como herramienta de trabajo en el Conseguido
proceso de ensefianza-aprendizaje
Facilitar el acceso a estas herramientas por parte de los Conseguido
alumnos con necesidades especiales y en las tareas de apoyo y
refuerzo del aprendizaje.
Aprovechar las herramientas informaticas para fomentar el Conseguido.
trabajo colaborativo, la creacidn de contenidos, su difusiény la
adquisicidon de competencias clave.
Disefiar herramientas de evaluacidon a partir de criterios En proceso.
comunes que faciliten la labor evaluadora del profesorado y
permitan al alumnado el seguimiento de su aprendizaje.
Formar a la comunidad educativa en el uso eficiente, En proceso.
responsable y seguro de las TIC, facilitando los recursos
necesarios para esto, haciendo hincapié en la proteccién de
datos, el respeto de la propiedad intelectual y la seguridad en
internet.
Establecer criterios comunes para el desarrollo de las Conseguido.
competencias digitales del alumnado en la propuesta curricular
y programaciones didacticas.
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e Enla dimension organizativa:

OBIJETIVO

Incrementar la participacion de los profesores en documentos
colaborativos a través de las herramientas TiC proporcionadas
por la junta.

Mejorar los criterios de seguridad y confidencialidad tanto de
contenidos usados y creados, como del acceso a las
herramientas.

Favorecer la comunicacidn y colaboracidn entre los distintos
sectores de la comunidad educativa a través de la mejora de la
competencia digital.

Mantener actualizada la web del centro y otros espacios en
redes sociales y canales de comunicacion.

Establecer herramientas de diagndstico, evaluaciéon, mejora
continua e innovacién de procesos de gestion, organizacion y
liderazgo en la integracion eficiente de las TIC.

Disefiar una estructura organizada, que establezca funciones,
tareas y temporalizacion de las actuaciones TIC.

Incluir en los documentos institucionales de centro, las normas,
procesos y actuaciones a aplicar en situaciones que afecten a la
seguridad, garantia de los derechos digitales, uso inadecuado
de equipamiento y servicios, y convivencia en red de la
comunidad educativa.

e Enladimensién tecnoldgica:

OBIJETIVO

GRADO DE
CONSECUCION

(Conseguido/En
proceso/No conseguido)
Conseguido

En proceso.

Conseguido.

Conseguido

En proceso.

Conseguido.

Conseguido.

GRADO DE
CONSECUCION

(Conseguido/En
proceso/No
conseguido)

Mantener actualizado el software y programas de gestion Conseguido.

administrativa y gestién académica (iesfacil, ies2000)

Optimizar los canales de informacidon de cualquier incidencia o Conseguido.
deficiencia relacionada con el material TIC del centro y resolverla lo

antes posible.

Seguir incentivando y dotando de sistemas avanzados en TICy en En proceso.

I+D+i en las ensefanzas mas especificas de FP

Disefiar herramientas de diagndstico, evaluacién, mejora continuae = En proceso.
innovacion de procesos de gestidn, organizacion y liderazgo en la

integracion eficiente de las TIC.
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Establecer un plan estratégico de equipamiento, actualizacion Conseguido / En
tecnoldgica, mantenimiento y reciclado eficiente de los equipos y = proceso.

servicios digitales.

Desarrollar procesos de evaluacién y auditoria de equipamientosy | Conseguido / En
servicios y aplicacidn de las normativas de proteccién de datos proceso.

4.1.3. Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

LINEA DE ACTUACION INDICADORES DE LOGRO DE LAS NIVELES DE
PROPUESTAS DE MEJORA LOGRO (Logrado/
En proceso/ No
logrado
3.1. Organizacion, gestion y Mejorar el nivel de certificacién TIC Logrado
liderazgo
Aprovechamiento del Aula Ateca. Logrado
Creacién del Aula de

emprendimiento.
Proyecto de  colaboracién e Logrado
innovacion aplicada.
3.2. Practicas de ensefianza y = Facilitar al profesorado a través de Logrado
aprendizaje formaciédn u  otros  recursos
necesarios como manuales en el
Canal de Innovacion TIC del Equipo de
Claustro una utilizacion cada vez
mayor de herramientas TIC en el
proceso de ensefianza y aprendizaje
con el objetivo de que todos los
alumnos adquieran una mayor
competencia digital.

Investigar  sobre  sostenibilidad, Logrado.
economia circular, habitos de
consumo...Utilizando la aplicacién
Popplet para realizar mapas mentales
y cuestionarios con la appForms (PIE
FORMAPPS)
Desarrollar una aplicacion para Logrado
moéviles. (PIE INNOVA)
Desarrollar una solucidn profesional En proceso
industrial de alto valor tecnoldgico.

3.3. Desarrollo profesional Estudiar posibles mejoras en el plan En proceso.
de acogida TIC del profesorado vy
tomar las acciones oportunas en base
a esa valoracion. Como ejemplo,
poner a disposicién del profesorado
videos de manejo del Portal Educacyl
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3.4. Procesos de evaluacion

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracidn, trabajo en

red e interaccion social

3.7. Infraestructura

3.8. Seguridad y confianza

digital

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

Favorecer que la mayor parte del
claustro participe en la formacién
gue se disefie para conseguir que el
centro se transforme en una
organizacién educativa digitalmente
competente

Incluir las metodologias activas en los
itinerarios  formativos de los
préximos cursos.

Cuestionario de evaluacidn
SelfieforTeachers

Elaborar encuestas que permitan
evaluar el grado de satisfaccion con el
plan digital y su difusidn por parte de
toda la comunidad educativa
Potenciar el uso de herramientas TIC
para evaluar a los alumnos como
medida de mejora en dicha
competencia

Proponer una estructura comun por
departamentos.

Dar a conocer a los tutores de
2%curso de CCFFGS el formato comun
para el médulo proyecto.

Recoger en documentos de centro
horarios de interacciéon entre Ia
comunidad educativa y de
desconexion digital.

Realizar inventario TIC

Utilizacién de los espacios TIC
Planificar labores de mantenimiento
que aseguren el funcionamiento
adecuado de los equipos.

Establecer y difundir normas vy

procedimientos de mantenimiento
de dispositivos.

Talleres de seguridad y confianza
digital
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Logrado.

Conseguido

Conseguido

Conseguido.

Conseguido

Logrado.

Logrado

En proceso.

Logrado.
Logrado.

Logrado.

Logrado.

Logrado
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Establecer actuaciones ante Logrado.
incidentes de seguridad

Realizar auditorias de la seguridad de = Logrado.
equipamientos y servicios.

Fomentar la participacion del centro = En proceso.
en actividades de formaciéon vy
concienciacion sobre el uso seguro de

los equipos, servicios y convivencia

en lared.

4.2. Evaluacion del Plan.

4.2.1. Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

A través de los formularios a cumplimentar por los distintos sectores de la comunidad educativa
a final de curso, se evaluara el grado de satisfaccién del Plan digital. Se analizaran los resultados
para poder establecer propuestas de mejora a este plan.

4.2.2. Valoracion de la difusidon y dinamizacion realizada.

En los formularios que va a cumplimentar la comunidad educativa se incluirdan preguntas
destinadas a conocer la valoracién de los canales de difusién TIC y actuaciones de dinamizacion
que han tenido lugar. Asimismo, se analizardn los resultados para poder establecer propuestas de
mejora.

4.2.3. Analisis en funcidn de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

Este Plan Digital va a contribuir a una mejor organizacidon y comunicacién tanto interna como
externa del centro, que se vera reforzada cada curso con el andlisis de los resultados de las
distintas evaluaciones y las propuestas de mejora.

Somos conocedores del problema que supone para la aplicacién del Plan Digital la rotacién anual
de casi la mitad del claustro, y a la vez, la existencia de este plan es la herramienta que garantiza
al nuevo profesorado incorporarse eficientemente a él.
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4.2 Propuestas de mejora y procesos de actualizacidon.

4.3.1. Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

e Enla dimensidn educativa:

MEJORA PRIORIDAD
ALTA/MEDIA/BAJA
Potenciar el uso de herramientas TIC en el dia a dia del aula Alta.
para garantizar la competencia digital de todos

Proyectos de innovacién: FormApps sobre sostenibilidad Alta.
Impulsar actividades formativas sobre metodologias activas Alta.
Potenciar el uso de herramientas TIC como método de @ Alta.
evaluacidén del alumnado

Implementar un formato comun para la elaboracién del Media.
proyecto en el médulo “Proyecto”.

Talleres de seguridad y confianza digital. Alta.

e Enla dimensién organizativa:

MEJORA PRIORIDAD
ALTA/MEDIA/BAJA
Aprovechamiento de los espacios tecnoldgicos y creacion de Alta.
otros
Continuar mejorando el plan de acogida TIC del profesorado Alta.
Autoreflexion TIC Alta.

Elaborar herramienta de evaluacidon del plan TIC para los Alta.
distintos sectores de la comunidad educativa

Favorecer el uso de repositorios de contenidos con la misma Media.
estructura por parte de todos los profesores usando las
distintas herramientas corporativas

Recoger en reglamento el horario de interaccién entre la Media.
comunidad educativa

Realizar inventario TIC Alta.
Utilizacién de los espacios TIC. Alta.
Establecer actuaciones ante incidentes de seguridad. Alta.

Fomentar la participacion del centro en actividades de Alta.
formacidn y concienciacion sobre el uso seguro de los equipos,
servicios y convivencia en la red
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e Enladimensién tecnoldgica:

Participar en el proceso certificacion CoDiceTIC con el objetivo de Alta.
mejorar el nivel de certificacion.

Participar en la Red de centros de excelencia de CYL (REDCEX) Alta.
Facilitar la formacidn en TIC del profesorado de cara a permitir su = Alta.
incremento de competencia digital docente

Planificar labores de mantenimiento que aseguren el Alta.
funcionamiento adecuado de los equipos.

Establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimiento Media.
de dispositivos.

Realizar auditorias de la seguridad de equipamientos y servicios. Alta.
Proyectos de innovacién educativa: INNOVA. Media.

4.3.2. Procesos de revision y actualizacion del Plan.

o Nuestro plan es un documento en continua revisidon y actualizacién segun surjan necesidades
y propuestas de mejora.

o Laretroalimentacion del plan digital se realizara a partir de los datos recogidos en la memoria
final de curso y en las reuniones mensuales de la Comisién TIC.

o En el plan de mejora incluido en el Proyecto Educativo de Centro se incluirdn las propuestas
recogidas en el curso anterior de cara a ponerlas en marcha.

o Elplan se actualizard en funcién de los cambios organizativos del centro en cuanto a recursos
personales, espaciales, temporales, etc.

o Elplan estara publicado en la pagina web del centro.
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